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Motivazione

• In Italia manca un sistema nazionale e 
universale di sostegno del reddito

• La crisi economica rivela le carenze delle  
politiche attuali: sono insufficienti, inique
e inefficienti

• L’evidenza sulle carenze delle attuali 
politiche può produrre un clima più 
favorevole per il progetto di politiche 
migliori



Reddito Minimo Garantito
Esempio: ogni individuo riceve un sussidio pari alla 
differenza tra € 600 e il suo reddito da lavoro mensile, se 
il suo reddito da lavoro è inferiore a €600.

Reddito da 
lavoro

Sussidio Reddito totale

0 600 600

300 300 600

700 0 700

1000 0 1000



Esempio: ogni individuo riceve un sussidio pari alla 
differenza tra € 600 e il suo reddito da lavoro mensile, se 
il suo reddito da lavoro è inferiore a €600.

PRO CONTRO

• Protegge solo chi 
ne ha bisogno

• Incentiva a non 
lavorare («Trappola 
della Povertà»)

• Alti costi 
amministrativi

Reddito Minimo Garantito



Reddito di Minimo Garantito
Esempio: ogni individuo riceve un sussidio pari alla 
differenza tra € 600 e il suo reddito da lavoro mensile, se 
il suo reddito da lavoro è inferiore a €600.

APPLICAZION

Diffuso in molti paesi Europei e nel Mondo



Sussidio al Lavoro

Esempio: ogni individuo riceve un sussidio del 
15% sul salario se il suo reddito è inferiore a €
1000.

Reddito da 
lavoro

Sussidio Reddito totale

0 0 0

300 45                        345

700 105 805

1000 0 1000



Sussidio al Lavoro

Esempio: ogni individuo riceve un sussidio del 
15% sul salario se il suo reddito è inferiore a €
1000.

PRO CONTRO

• Costa poco

• Incentiva a 
lavorare

• Aiuta solo chi ha un 
lavoro

• Alti costi 
amministrativi



Sussidio al Lavoro

Esempio: ogni individuo riceve un sussidio del 
15% sul salario se il suo reddito è inferiore a €
1000.

APPLICAZIONI

Molti paesi (USA, UK, Svezia, Belgio ecc.) 
lo hanno adottato per correggere i difetti del 
Reddito Minimo Garantito



Reddito di Base Incondizionato 
Esempio: ogni individuo riceve un sussidio pari a 
€400 indipendentemente dal suo reddito da lavoro 
mensile

Reddito da 
lavoro

Sussidio Reddito totale

0 400 400

300 400 700

700 400 1100

1000 400 1400



PRO CONTRO

• Semplice

• Bassi costi 
amministrativi

• Costoso

• Incentiva a non 
lavorare?

Reddito di Base Incondizionato
Esempio: ogni individuo riceve un sussidio pari a €400 
indipendentemente dal suo reddito da lavoro mensile



Reddito di Base Incondizionato 
Esempio: ogni individuo riceve un sussidio pari a 
€400 indipendentemente dal suo reddito da lavoro 
mensile

APPLICAZIONI

• Applicato in Alaska 

• Prossima applicazione in Brasile?

• Esperimenti in India, Africa, Sud America



Sistemi misti

Il RMG oppure il RBI si possono accoppiare 
con forme di sussidio al lavoro (SL)



Confronto

Reddito disponibile nei tre sistemi

Reddito da 
lavoro

RBC SL RBI

0 600 0 400

300 600 345 700

700 700 805 1100

1000 1000 1000 1400



Pro e Contro 

Reddito disponibile nei tre sistemi
Reddito 
Minimo 
Garantito

Sussidio al 
lavoro

Reddito di 
Base 
Incondizionato

PRO • Protegge solo 
chi ne ha 
bisogno

• Costa poco
• Incentiva a 

lavorare

• Semplice
• Bassi costi 

amministrativi

CONTRO • «Trappola 
della povertà»

• Incentiva a 
non lavorare

• Alti costi 
amministrativi

• Protegge solo 
chi lavora

• Alti costi 
amministrativi

• Costa molto
• Incentiva a 

non lavorare?



Applicazioni

Reddito di 
Base 
Condizionato

Sussidio al Lavoro Reddito di Base 
Incondizionato

• Molte 
versioni 
applicate in 
Europa e nel 
mondo

• Molti paesi (USA, 
UK, Svezia, Belgio 
ecc.) lo hanno 
adottato per 
correggere i difetti 
del RBC

• Applicato in Alaska 
• Prossima 

applicazione in 
Brasile?

• Esperimenti in India, 
Africa, Sud America



Simulazione delle riforme

• Simulazione “aritmetica”

• Simulazione comportamentale

• Vincolo di bilancio pubblico



Valutazione delle riforme

• Effetti sull’occupazione
• Effetti sulla povertà
• Finanziamento e tasse
• Ecc.
• Costruire un indicatore che sintetizzi

pro e contro
• Ranking delle riforme



Benefici
Sussidio 

mensile per 

famiglia

Famiglie 

vincitrici (%)

Famiglie

povere (%)

RBI + SL 959 69 3.2

RBI 1084 61 0.1

SL 469 72 12.5

RMG + SL 579 67 8.1

RMG 358 58 2.8

Attuale 134 -- 14.4



Ore lavorate annuali

Donne Uomini

RBI + SL 969 1963

RBI 956 1960

SL 980 1967

RMG + SL 969 1965

RMG 956 1963

Attuale 973 1968



Costo e finanziamento

10 mln di famiglie

MLD anno Aliquota max

RBI + SL 109 50.2

RBI 125 55.2

SL 44 46.5

RMG + SL 57 48.3

RMG 30 47.2

Attuale -- 43.0



Costo e finanziamento

2.5 mln di famiglie

MLD anno Aliquota max

RBI + SL 28 45.0

RBI 32 46.0

SL 12 43.8

RMG + SL 15 44.3

RMG 8 44.0

Attuale -- 43.0



I sistemi RBI hanno bassi costi amministrativi 
(stime USA)

• Trasferire € 1000 con RMG costa € 25

• Trasferire € 1000 con RBI costa € 12



I sistemi RBI favoriscono lo sviluppo

• Le pensioni sociali introdotte (da Bismarck!) a fine 
‘800 e successivamente diffusesi in Europa hanno
aiutato l’assunzione di rischio in agricoltura, con 
enormi effetti positivi sulla meccanizzazione e lo 
sviluppo.

• Recenti esperimenti in Africa, India e Sud America 
mostrano che i sussidi universali e incondizionati
hanno un potente effetto sulla nascita di nuove
piccole imprese e sulla creazione di posti di lavoro.



Uganda, 2008

• In collaborazione con la Banca Mondiale, il Governo
effettua un esperimento su 12000 giovani (circa 1/3 
donne).

• 15-35 anni, lavorano in agricoltura, poveri: $1 al 
giorno di reddito.

• 6000 sono gruppo sperimentale, gli altri gruppo di 
controllo

• Al gruppo sperimentale vengono dati – senza
condizioni – $365.

• Dopo 4 anni una équipe di ricercatori verifica che
cosa è successo. 



Uganda, 2008

• Una buona parte dei $365 è stata usata 
per iscriversi a corsi professionali (sarti, 
carpentieri, meccanici, parruchieri ecc.).

• Dopo 4 anni il 29% del gruppo di controllo 
non lavora più in agricoltura, ma nel 
gruppo sperimentale la percentuale è 41%

• Dopo 4 anni il gruppo sperimentale ha un 
reddito del 41% superiore a quello del 
gruppo di controllo



Per maggiori dettagli:

ugo.colombino@unito.it

www.personalweb.unito.it/ugo.colombino
(link: civic engagement)


